



Montebelluna, Marzo 2022


Luca  Marcolin

Nato a Montebelluna, Treviso il 13 Agosto 1967,  
coniugato con Pia, e padre di Giampaolo e Bianca, di 26 e 23 anni. 
Profilo LinkedIn 	 https://www.linkedin.com/in/lucamarcolin/	 


Esperienze Professionali


2012.01 – Oggi 	 	 The Family Business Unit

	 Fondatore di The Family Business Unit, network di coach e consulenti dedicati al 

Family Business operante nel Regno Unito, nella Repubblica Ceca e in Italia.  
Dopo il lancio nel 2012 nel Regno Unito, ora il network si sta sviluppando in Italia, 
paese nel quale Luca Marcolin opera da più di un decennio sui temi del passaggio 
generazionale, della gestione dei conflitti tra soci di aziende familiari, 
dell’allineamento strategico tra Impresa e Famiglia. www.familybusinessunit.com   

2009.01 – 2013.01    	 Esperio Network 
	Socio Fondatore e Membro di Esperio, network di professionisti focalizzati sulla 
consulenza e sulla formazione innovativa ed esperienziale.  
Tra i suoi clienti più rilevanti: Indesit, Banca Generali, Zurich Assicurazioni, Servizi 
Ospedalieri, Coop.


2013-2014 – Università degli Studi di Padova 
Docente a Contratto di Family Business  
nell’ambito del corso di Laurea Magistrale in Economia e Direzione Aziendale 
(programma Erasmus erogato in Inglese)


2006.01 – 2013.01          Persone & Organizzazioni	 

Dalla seconda metà del 2005 ha avviato Persone & Organizzazioni, realtà dedicata 
allo sviluppo delle persone e delle organizzazioni attraverso percorsi di 
accompagnamento di imprenditori e manager aziendali con interventi formativi, di 
executive coaching e consulenza direzionale. Gestisce un portafoglio di clienti 
proprio e collabora con associazioni di categoria ed importanti società di 
consulenza direzionale. 

Alcuni tra i principali clienti seguiti: Enel, Sipra, Engineering, Finmeccanica, Fedon, 
Unindustria Treviso, Unindustria Varese, SAS, Bames, Politecnico di Milano, 
American Express. 
Ha collaborato con il professor George Kohlrieser, presso lo IMD di Losanna.
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Esperienze Professionali in Azienda


2001.02 – 2005.06	 Marcolin S.p.A. (www.marcolin.com )   

          Responsabile Organizzazione	  


In questo periodo ha supportato il vertice aziendale attraverso la gestione di progetti di 
cambiamento e sviluppo organizzativo quali, tra gli altri,  la revisione delle strutture di 
after sales, l’integrazione di filiali commerciali europee, il coordinamento 
dell’implementazione di SAP come ERP di gruppo, l’impostazione di un sistema di analisi 
delle competenze in coerenza con Vision 2000. 
Ha assicurato l’implementazione del modello organizzativo ex d.lgs. 231/2001 
(“responsabilità amministrativa degli enti”) coprendo per due anni anche la posizione di 
Internal Auditor e Preposto al Controllo Interno rispondendo direttamente al Presidente del 
CdA.   


1999.05 – 2001.02 	 Stefanel S.p.A. (www.stefanel.it )

          Responsabile Controllo di Gestione Commerciale


Ha supportato al primo livello di società ed i responsabili commerciali per l’analisi e la 
comprensione dell'andamento del marchio Stefanel (300mld di lire di fatturato).  
Ha assicurato la riorganizzazione del processo di budgeting commerciale e dei report di 
analisi degli scostamenti plan-consuntivo.Ha svolto periodiche visite di  controllo presso la 
filiale coreana. 

1992.02 - 1999.05 	 Electrolux Professional S.p.A.                                                
( www.foodservice.electrolux.com) 


          98.01 – 99.05        Manufacturing Units Controller

Ha garantito il coordinamento delle attività di controllo di gestione delle quattro divisioni 
industriali della società e la gestione dei loro conti economici, supportando le divisioni nella 
gestione delle analisi commerciali relative alle Group Companies clienti. 
 
96.01 - 97.12	  Controllo di Gestione Commerciale  

Ha gestito la reportistica di gruppo verso la holding svedese, supportato le Direzioni 
Commerciali per le analisi commerciali di canale, marchio, prodotto.  
Ha sviluppato con il supporto di una software-house esterna di applicativi per la gestione 
delle informazioni aziendali. Ha svolto un costante supporto alla rete vendita attraverso 
analisi economiche-organizzative compiute presso le agenzie di vendita Italia. 
 


         92.02 - 95.12	  Sviluppo Risorse Umane 

E’ stato il responsabile delle attività di Sviluppo Risorse Umane, coordinando le attività di 
formazione, selezione, analisi delle posizioni e delle prestazioni. Assistente al Direttore del 
Personale per la gestione del personale di sede, amministrativo e commerciale. Ha 
sviluppato percorsi formativi multi azienda, multi nazione in collaborazione con istituti 
quali Istud (www.istud.it) ed Ashridge Business School (http://www.ashridge.org.uk/).


Impegni Istituzionali


2008.02 – 2010.10         Museo Civico Montebelluna 
	 Membro del Consiglio di Amministrazione del Museo civico di Montebelluna


2007.10 – 2009.12          Università Ca’ Foscari, Venezia

	 Membro del Consiglio di Amministrazione dell’Università Ca’ Foscari, di Venezia. 


Membro di GTC, Global Training & Consulting Community (http://nlpu.com/gtc.htm)
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Membro del Rotary Club di Montebelluna, Treviso, Presidente annata 16/17.  
Dal 2012 tiene regolarmente conferenze sui temi della Leadership e dello Sviluppo Personale 
presso l’Assemblea Distrettuale del Triveneto e presso singoli club dentro e fuori Distretto.


Formazione Professionale


Tra le principali attività di formazione da segnalare in particolare le seguenti:


2019 Settembre - Adizes Theory and Practice for the best Business Schools - Belgrado

Corso Seminariale di 3 giorni in Serbia con Adizes Institute per approfondire l’approccio di Ichak Adizes al 
cambiamento organizzativo.


2015 Agosto – Next Generation Enterpreneurship – Success Factor Modelling.

Corso Seminariale di 2 settimane tenuto da Robert Dilts e Judith De Lozier presso NLPU, Santa Cruz, California.


2014 Settembre - Adizes Theory and Practice for the best Business Schools

Corso Seminariale di 3 giorni in Montenegro con Adizes Institute per approfondire l’approccio di Ichak Adizes al 
cambiamento organizzativo.

2014 Ottobre Team - Coaching con Michael Hall

Corso seminariale di 3 giorni per sperimentare come facilitare gruppi e organizzazioni a comprendere, 
armonizzare, liberare creatività e talenti e ottenere risultati eccellenti insieme.


2014 Novembre - Adizes E2

Corso Seminariale di 7 giorni in Israele per acquisire gli strumenti di integrazione proposti dall’approccio 
dell’Adizes Institute.


2012 Aprile  TOC for the Ever Flourishing Company

Corso Seminariale di 5 giorni presso il Goldratt Institute di Tel Aviv, Israele, fondato da Eliyahu Goldratt, ideatore 
della Teoria dei Vincoli. Scopo del seminario, lo sviluppo di una comprensione sistemica dell’impresa e l’utilizzo 
dell’approccio TOC e i suoi Thinking Processes.


2011 Settembre 	 Unleash the power within

Corso seminariale di tre giorni sullo sviluppo personale tenuto a Rimini da Anthony Robbins.( http://
www.tonyrobbins.com/events/unleash-the-power-within/) 	 


2010 Agosto 	 NLP University 		 Trainer & Consultant Certification

Certificazione di Trainer & Consultant in Programmazione Neurolinguistica ottenuta presso la NLP University con 
Robert Dilts e Judith DeLozier, Santa Cruz, California, 9-27 Agosto. (www.nlpu.com)


2010 Giugno – Spiral Dynamics Certification Program 1&2, Santa Barbara (CA) 
Corso di Certificazione di primo e secondo livello in Spiral Dynamics con Chris Cowan, co-autore e sviluppatore 
del modello e Natasha Todorovic http://www.spiraldynamics.org/training_courses.htm )


2009 Ottobre – Spiral Dynamics Certification Program 1, Londra 
Corso di Certificazione di primo livello in Spiral Dynamics, con Don Beck, co-autore e sviluppatore del modello 
Spiral Dynamics. (http://www.spiraldynamics.net/training.html) 


2009 Giugno – OWP Orchestrating Winning Performance, IMD, Losanna. 
Supporto al professor George Kolhrieser come coach e facilitatore presso uno dei più prestigiosi istituti di 
formazione manageriale a livello mondiale.


2008 – Settembre- Dicembre  Master in Ipnosi 
Il Master in Ipnosi sviluppato da Dialogika (www.dialogika.it) fornisce ai partecipanti       un'esperienza 
approfondita sulle tecniche di base per l’impiego dei principi ipnotici nella guida della conversazione d’aiuto.


2008 Aprile 	 L’arte del Carisma

Corso seminariale di due giorni sulla leadership con approccio sistemico tenuto da Robert Dilts a Firenze. 
(www.dilts.it)


2008 Febbraio 	 Unleash the power within

Corso seminariale di tre giorni sullo sviluppo personale tenuto a Londra da Anthony Robbins.( http://
www.tonyrobbins.com/events/unleash-the-power-within/) 	 


2008 Gennaio 	 Master in Counselling Breve

Il Master in Counseling Breve sviluppato da Dialogika (www.dialogika.it) fornisce ai partecipanti un'esperienza 
approfondita su tutti gli strumenti di base, necessari per operare secondo il modello ABC® (Approccio Breve 
Cinque incontri) elaborato dal dottor Fantechi in anni di intensa attività nella relazione d'aiuto e nella crescita 
personale.


2007 Dicembre 	 DoLquest® Certified Tutor 

Il corso abilita all’erogazione di DoLquest, uno strumento di assessment mirato per lo sviluppo del potenziale 
delle persone edei team. Favorisce inoltre il successo dei programmi di coaching individuale e di gruppo. 
(www.lody.it/assessment.asp)


2007 Novembre 	 L’arte della Leadership

Corso seminariale di due giorni sulla leadership con approccio sistemico tenuto da Robert Dilts a Firenze. 
(www.dilts.it) 	 


2007 Agosto 	 NLP University 		 Master Practitioner Certification

Certificazione di Master Practitioner in Programmazione Neurolinguistica ottenuta presso la NLP University con 
Robert Dilts e Judith DeLozier, Santa Cruz, California, 5-26 agosto 2007. (www.nlpu.com)


2006 Luglio  	 NLP University PNL 	 Practitioner Certification
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Certificazione di Practitioner in Programmazione Neurolinguistica ottenuta presso la NLP University di Robert Dilts 
e Judith DeLozier, Santa Cruz, California, 6-26 luglio 2006

(www.nlpu.com) 


2004 – 2006  	 IACP  Corso biennale di Counselling Centrato sulla Persona 
Percorso formativo indirizzato a sviluppare le competenze teoriche e applicative necessarie a svolgere attività di 
consulenza nell'ambito operativo di competenza.  
Il suo obiettivo formativo è l'acquisizione di abilità/competenze relazionali e comunicative nella relazione d'aiuto 
centrata sulla persona. (http://www.iacp.it/novidate/novidate.htm )  


1998  	 ILP - International Leadership Programme – Electrolux University

Programma intesivo di formazione per High Potential Europei tenuto in 3 sessioni, a Stoccolma e Londra, in 
collaborazione con Ashridge Management School. 
(http://www.ashridge.org.uk/ )


1995  	 FGA – Fondamenti di Gestione Aziendale - ISTUD

Programma sviluppato in tre moduli  settimanali relativo a temi  
di general management e controllo di gestione.  (www.istud.it) 


1993  	 Minimaster Zanussi

Programma di inserimento neolaureati sviluppato in 10 moduli per 30 giornate complessive e relativo a temi di 
general management e controllo di gestione.  


Studi


1992  Laurea in Economia Aziendale - Università Ca’ Foscari - Venezia

110 centodecimi. Indirizzo Economico Aziendale: tesi “La gestione del lavoro non 
dipendente”, relatore prof. Giovanni Costa. 


1986 Maturità Classica - Liceo Ginnasio Manara Valgimigli - 
 Montebelluna (TV) 60 sessantesimi.


Lingue Straniere

Inglese ottimo.


Conoscenze informatiche

Ottima conoscenza degli applicativi di  MS Office, Lotus Notes, utente di database SQL. 
OS Windows e OSX.


Contatti


Corso Mazzini 46 
31044 Montebelluna (TV)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  
(art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto, Luca Marcolin, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni 
riportate nell’allegato curriculum vitae corrispondono a verità.


Montebelluna, Marzo 2022 


Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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